
 
別紙 

令和９年度採用 岡崎市民病院専攻医(内科)選考試験 小論文テーマ 

 

岡崎市民病院のバリュー（職員が共有する価値観と行動規範）は以下になります。 

あなたは当院の内科専攻医として具体的にどのような実践が行えるか、800 字以内で述べ

てください。 

なお、作成に生成 AI を使用した場合は、末尾に使用した AI ツール名を記載してください。 

 

＜岡崎市民病院のバリュー（職員が共有する価値観と行動規範）＞ 

地域の中核医療機関としてさらなる成長を遂げ、社会へ貢献し続けるために、私たちは以下

のことを大切にし、実践していきます。 

１．地域とつながる：地域の医療ニーズに確かに応え、地域とともに歩みます。 

２．ハーモニー(和)とリスペクト(敬)：調和を大事に思い、お互いを尊重し合います。 

３．個人とチームの成長：個人もチーム(組織)も成長するための努力を惜しみません。 


