
令和５年度実施

岡崎市民病院職員（言語聴覚士）採用候補者試験

（令和６年度採用）

受 験 案 内

◎試 験 日 令和５年９月９日(土)

◎受 付 期 間 令和５年８月９日(水)～2２日(火)

◎試 験 会 場 岡崎市民病院（高隆寺町）

この試験についてのお問い合わせは…

岡崎市民病院 事務局総務課人事管理係

〒444-8553 岡崎市高隆寺町字五所合３番地１

電 話 （０５６４）６６－７０１１（直通）

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ https://www.okazakihospital.jp/

※ 病院事務局は、土・日曜日、祝日は休みとなっておりますので、お問い

合わせの際などにはご注意ください。



令和６年度に採用する岡崎市民病院職員の採用候補者試験を次のとおり実施します。

１ 職種、人員及び受験資格

職 種 人 員 受験資格 年齢要件

言 語 聴 覚 士 １名程度
募集する職種の資格を有する人又は

令和５年度中に資格を取得見込みの人

昭和3９年４月

２ 日 以 降 に 生

まれた人

※ 採用予定者数については、変更することがあります。

(注) 次に該当する人は受験できません。

(1) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの人

(2) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

(3) 地方公務員法第１６条に定められている上記以外の欠格条項に該当する人

２ 試験の日時、会場及び合格発表

試験日時 試験会場 試験種目

９月９日（土）

午前８時15分集合

（時間厳守）

岡崎市民病院

（岡崎市高隆寺町字五所合

3番地1）

作文試験 （８:30 ～９:30）

適性検査 （９:40 ～11:10）

専門試験 （11:20 ～12:50）

面接試験 （12:50 ～ ）

※ 受験者数等によっては時間等が変更となる場合があります。

※ 試験の結果については、10月上旬頃、合格・不合格を問わず本人宛に通知します。

なお、発表以前の照会には一切応じません。

※ 合格者は健康診断を令和６年１月中旬頃に実施します。日時、場所などの詳細は改

めて通知します。

３ 試験内容

試験種目 試験内容

作文試験
文章による表現力、課題に対する理解力等についての一般的課題に

よる記述試験

適性検査 職場への適応性を検査するもの

面接試験 人物についての個別面接による試験

専門試験

基礎医学、臨床医学、臨床歯科医学、音声・言語・聴覚医学、心理学、

音声・言語学、社会福祉・教育、言語聴覚障害学総論、失語・高次脳機

能障害学、言語発達障害学、発声発語・嚥下障害学、聴覚障害学等につ

いての論述式による筆記試験



４ 受験手続

提出書類

１ 岡崎市民病院職員採用候補者試験申込書兼履歴書（Ａ４サイズ）

２ 既に資格を有している人は資格取得を証明する書類の写し

３ 最終学校の卒業証明書又は卒業見込証明書（令和５年１月１日以降に発行

されたもの）

４ 最終学校の成績証明書又は在学成績証明書（令和５年１月１日以降に発行

されたもの）

５ 写真２枚（縦４㎝、横３㎝、脱帽、正面向上半身で３箇月以内に撮影のもの）

同じものを２枚用意し、１枚は申込書兼履歴書に貼って提出してくださ

い。もう１枚は提出せずに自分で保管し、郵送された受験票に試験当日まで

に貼ってください。写真の裏面には氏名を記入してください。

受付期間
令和５年８月９日（水）から２２日（火）まで

（この期間内の消印があるものに限り受け付けます。）

申込方法

１ 郵送の際には、角２封筒（A４サイズ）を使用し、申込書兼履歴書を折りたたま

ずに封入してお送りください。なお、封筒の裏面には住所、氏名を記入してくだ

さい。（郵送は、簡易書留など確実な方法で送付してください。）

２ 受付期間内に直接持参する場合の受付時間は、土日・祝日を除く

午前８時30分から午後５時00分までです。

申込先
〒４４４－８５５３ 岡崎市高隆寺町字五所合３番地１

岡崎市民病院事務局 総務課人事管理係

受験票の

交付

受験票は試験日の５日前までに申込書兼履歴書の「受験票等の送付先」

に指定された住所へ郵送します。

期限を過ぎても郵送されない場合は、事務局総務課人事管理係まで

お問合せください。（0564-66-7011）

５ 受験手続及び試験上の注意

(1) 提出書類は一切お返しいたしません。

(2) 提出書類に記入漏れ等不備のある場合は、受け付けることができませんので十分注意

してください。

(3) 令和５年度に岡崎市及び岡崎市民病院が実施する他の職員採用候補者試験との併願は

できません。また、複数の実施区分で受験することはできません。

６ 試験結果の提供

試験の成績については、本人からの求めに応じて提供することができます。請求方法

は岡崎市民病院事務局総務課人事管理係へお問い合わせください。

請求できる人 提供内容 請求期間

不合格者
総合得点

総合順位

・試験結果通知発送の日から１か月

・受付時間：午前８時30分～午後５時まで

(土・日・祝日を除く。)

※ 請求できるのは、原則受験者本人のみです。また、電話等では提供できません。

※ １科目でも受験しなかった人には、試験成績を提供することはできません。



７ 参考事項

(1) 給与 現在の初任給（地域手当を含む。）は、次のとおりです。

卒業課程 短３卒 大学卒

初 任 給 214,149円 225,420円

※ 職務経験等を有する場合は、期間に応じて給料が増額調整される場合があります。

※ 上記の給与のほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手

当、期末手当及び勤勉手当等が、それぞれの支給要件に応じて支給されます。

※ 昇給は、原則として毎年１回行われます。

(2) 勤務時間等

① 勤務時間：週平均３８時間４５分 １日平均７時間４５分 (週休二日制により一

部の交代制勤務部署を除き、原則として毎週土曜日及び日曜日は休みとなります。）

② 有給休暇：年次休暇……年間２０日

特別休暇……結婚休暇、忌引休暇等

※ 給与、勤務時間等については市の条例が適用されるため、条例の改正により変更と

なる場合があります。

(3) 福利厚生

全職員を対象とした定期健康診断など、種々の健康管理制度があります。

また、愛知県都市職員共済組合、岡崎市職員互助会への加入により、病気、けが、

結婚、出産などに対して給付や手当金を受けられるほか、住宅や物品の購入あるいは

結婚、入学などに要する資金の貸付を受けられます。

(4) その他

・ 採用候補者名簿に登載された方で、令和５年度中に資格を取得できなかった場合

は採用を取り消します。

・ 敷地内は禁煙です。

岡崎市民病院 〒444-8553 岡崎市高隆寺町字五所合３番地１

電話(0564)66－7011


